Bestyrelsesmgde pa Frgjkgarden d. 8.juni kl. 19-22

Dagsorden

Referat

Indkaldte:

Jytte Jacobsen,
Mogens Jacobsen,
Alice Levia,

Kent Carlsen,

Poul Tambjerg,
Erik Hansen,

Else Marie Doktor,
Jytte Borg Madsen.

Afbud fra:
Kent Karlsen
Else Marie Doktor

Venteliste til 8107 + eksterne opgaver
Tradlgst netveerk

"IT-gruppe”

Opfalgning pa& bygningsgennemgang

1.
Indledning v/ Poul
2.
Godkendelse og underskrift af referat.
3.
Frgjkgarden v/
a. Alice Medarbejdertilfredshedsundersggelse
. ; fra Holstebro Kommune.
* Socialkapital Medarbejderne pa FG er alt i alt godt
tilfredse viser undersggelsen.
Samlet resultat pa 92 %.
b. Jytte Har haft en go fedselsdagsfest. Der
er lgbet godt 7000 kr. ind, og der er
* Frzlfd.s.elsdagsfest indkgbt ting for pengene. Det har
* Frivilige givet en positiv og god energi i huset.
e Udfordringer ved aendret funktionsniveau
e Jakker Den fgrste person har sagt ja til at
veere frivillig, og begynder snarest
Der er arbejdet med sorgplanen. Og
det virker til, at den har fungeret ved
dadsfaldet i en beboers familie.
c. Mogens Der er oprettet en venteliste pa de 3

8107 pladser. Der er en pa listen.

Mogens har rykket igen for et svar pa
hvad der sker med det tradlgse
netveerk. Har ikke hgrt noget.
Mogens og Erik skal undersgge hos
andre udbydere hvad de m& have af
tilbud p& netforbindelser, hvis
kommunes net ikke bliver bedre.

Merete er stoppet som vikar. Der er
engageret en ny vikar men farst fra
august.

Der er nedsat en it-gruppe pa FG
som skal undersgge og afdaekke
hvilke apps og andre it-hjeelpemidler
der er p& markedet til vore beboere.

Mogens forteeller at der er indgdet en




aftale med et firma om at impraegnere
gavlene pa bygningerne.

4.
Legnprincipper

Jytte har haft skrevet til de andre KH-
hjem, om deres lgnpolitikker.

Der var ikke rigtig noget at hente der!
Mogens har talt med en pa
kommunen om kommunens
lgnpolitik. Han har undersggt noget
om lgnvurdering — noget der foregar
ved MUS samtaler.

Poul — har undersggt noget om hvad
der er motivation i ift. lgn.

Leengere snak om hvad der kan veere
motiverende for medarbejderne pa
FG.

Mogens arbejder med en naermere
beskrivelse af et 2 arigt projekt.
Videresendes til Jytte M.

Dette tiltag forlgber over 2 ar
hvorefter det evalueres.

Ledelsen og bestyrelsen udarbejder
en projektbeskrivelse for forlgbet,
dets afholdelse og evaluering.
Mogens kontakter Hans Jargen pa
kommunen for at fa aftalen verificeret.
Personalet skal give feedback pa
udspillet inden neeste
bestyrelsesmgde den 31/8-2015.

5.
@konomi
[ ]

Mogens udleverer et print over
budgetopfalgning.

FG som praktiksted for paedagoger.
En medarbejder skal pa
vejlederkursus.

6.
Kerneydelse

e Oplaeg til bestyrelsen + arbejde med det, som er
vores del

Bestyrelsen er blevet forelagt det der
forelgbigt er kommet ud af
personaleperspektiv og
beboerperspektiv, og med baggrund i
det har bestyrelsen besluttet at
personalet arbejder videre med
planleegningen af temadagen med
Birgitte den 9/9.

7.
Samarbejde mellem ledelse og bestyrelse

e Oplaeg fra KH (bilag 1) dragftes — er der noget, vi
kan supplere vores gode samarbejde med?

Vi snakker om samarbejde mellem
ledelse og bestyrelse og at vi skal
arbejde med over de neeste 2
bestyrelsesmgder.

Vi skal overveje om bestyrelsen skal
have en slags formgde hvor der
drgftes bestyrelsesarbejdet og
samarbejdet med ledelsen.

8. Stillingtagen til videre arbejde med

e DDKM: Forslag om, at smajusteringer efter audits
samles til stgrre pakke, som godkendes samtidigt

e Udarbejdelse af politik for forebyggelse af seksuelle
overgreb: Foreslas at afvente udspil, som er pa vej
fra kommunen

Det siger bestyrelsen ja til.

Vi indhenter materialer fra forskellige
steder og afventer det udspil der
kommer fra Holstebro Kommune.

Jytte M. har skrevet en mail til de
gvrige KH hjems bestyrelser om at vi




Fremtid
¢ Videre arbejde med dette

som bestyrelse skal have noget input
ift. hvad der sker ude i verden pa
handicapomradet. Der har veeret
positiv respons fra de der har svaret.
Bolden er givet videre til KH som har
arrangeret et leder-
bestyrelseskonference den 7/11 som
kommer til at handle om emnet.

10.
Eventuelt

o @stbaekhjemmet far ny leder.

e KH laver et kursus for
bisiddere.

¢ Henvendelse fra Trehuse.
Deres kassere vil gerne se
vores regnskaber.

e KH arbejder pa et
kommissorium vedr. et
opgangsfaellesskaber.

e FG erinviteret med til et par
hgringsmgder om fremtiden
for det specialiserede
omrade.

e FG skal veere med til at
komme med bidrag til en bog
om at veere asperger.

11.
Til og fra beboerne

Jytte: beboerne vil gerne sige tak for
bestyrelsens opbakning ifm.
sponsorlgbet.

Og beboerne vil gerne vide hvordan
det gar med at fa internetforbindelsen
til at fungere mere.

Vel mgdt., Jytte

Jytte Jacobsen:

Mogens Jacobsen:

Alice Levia:

Kent Carlsen:

Poul Tambjerg:

Erik Hansen:

Else Marie Doktor:

Jytte Borg Madsen:




