
Bestyrelsesmøde på Frøjkgården 15. april kl. 19-22 2024 – møde 
3 a 

 

Dagsorden Referat 

Indkaldte: 
 
Mogens Jacobsen, 
Mette Grysbæk Christensen,  
Aase Bastholm Jensen 
Steffen Markussen 
Rakel Stagis Nielsen, 
Trine Kiilerich Braüner, 
Jytte Borg Madsen. 

 

Afbud fra: 
 
Trine Kiilerich Braüner 

1. (19.00) 

Indledning v/ Mogens 

Indledning ud fra nyt andagts-materiale fra KH. 

2. (19.10) 
Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

3. (19.15) 
Godkendelse og underskrift af referat 
 

 
Referat fra møde 1 er godkendt på møde, men 
underskrives først på møde 3 pga. fejlprint til 
møde 2. 
 

4. (19.20) 
Frøjkgården v/  

 

a. Mette 
• KH KRAP netværk 

• Overgangen til Sensum One 

• Ny studerende pr. 1. juni 

 
- Mette bliver en del af et KRAP netværk i 

KH. 
 

- Sensum One: Starter op den 25/4-24. 
Fokus på at få det godt implementeret i 
huset. 
 

- Der starter en ny studerende den 1. juni 
som starter i sidste praktikperiode. 
 

- Der er en medarbejder i huset, som er i 
virksomhedspraktik. 
 

- Fødselsdagsfest den 12. maj. 
Bestyrelsen er velkommen. 
 

 

b. Mogens 
• Sidste nyt fra Selveje Danmark: 
      Tranæs-udvalgets anbefalinger – se bilag 

Velliv Foreningen – skal der ansøges? 

• Opstart af fleksjob pr. 9. april. 

• Ny medarbejder pr. 1.5. 

• Frivillig øgning af betalingen til 
kostordningen pr. 1. maj 

• Orientering: 
 - Kontakt til VIA vedr. søskende-netværk 
 - Ændring i Arbejdstidsloven 
 - Merit-pædagog-uddannelse 
 - Temdag om autisme og inklusion 

 
- Tranæs udvalg er kommet med rapport 

med anbefalinger ift. udgifter på 
socialområdet. 
Mogens har på baggrund af rapporten 
fokuseret på tre af anbefalingerne: 

1. Der skal være fokus på 
gennemsigtighed – både økonomisk og 
ift. udredning af borgerens behov. 

2. Der skal være flere og mere fleksible 
boligtyper. 

3. Det anbefales, at Socialtilsynet får mere 
frihed til at opprioritere eller 



 nedprioritere tilsyn efter behov. 
 
Velliv Foreningen, link: 
https://www.facebook.com/share/v/nf5wwQQY9
BTWGRa9/?mibextid=WC7FNe 
 
Ansøgningsfrist: 22. april 2024 
 

- Medarbejder startet op i fleksjob den 9. 
april. 

- Ny medarbejder starter også op den 1/5. 
- Beboere har selv ønsket at øge betaling 

af kostordning. 
- Mogens har haft kontakt til VIA vedr. 

projekt om søskende-netværk. VIA er 
ikke vendt tilbage. 

- Det nuværende system vedr. 
arbejdstidsopgørelse skulle leve op til 
nye krav i Arbejdstidsloven. 

- Mogens skal mødes i netværk vedr. 
Merit-pædagoguddannelsen. 

- 21/4 – tre medarbejdere fra Frøjkgården 
deltager i temadag arrangeret af 
Holstebro Kommune vedrørende 
autisme og inklusion. 
 

 
 

5. (19.40) 
Økonomi 

• Godkendelse af regnskab 2023 

• Budgetopfølgning 

Regnskab 2023 
Regnskabet er gennemgået og godkendt af de 
tilstedeværende fra bestyrelsen. 
 
Budgetopfølgning 
Budgettet for 2024 er gennemgået. 

6. (19.55) 
Bestyrelse 

• Evt. deltagelse i pårørendearrangementet 
d. 13. november? 

• Dato for bygningsgennemgang af 
Thorsvej 73 – forslag d. 26. august kl. 
17:00 

• Opfølgning på trivselsmåling 

• Drøftelse ift. evt. nødberedskab 

- Bestyrelsen vil til et møde tætte på den 
13. november vurdere muligheden for 
deltagelse i arrangement med 
pårørende. 

- Der vil være bygningsgennemgang den 
26. august. Steffen deltager fra 
bestyrelsen. 

- Trivselsmåling: Der vil blive set på 
udviklingen i forbindelse med 
trivselsmåling. 

- Bestyrelsen har positive 
tilbagemeldinger ift. tanken om at have 
et nødberedskab i form af generator. 
Der kan arbejdes videre med dette. 

7. (20.10) 
Årsrapporten 2. behandling 

• Forslag medsendes 

Årsrapporten godkendes. 

Pause (20.15) 
 

 

8. (20.25) 
Strategi 

• Trivselsmåling 

• Sidste nyt vedr. udvidelsen 
 

Trivselsmåling er drøftet under tidligere punkt. 
 
Udvidelsen 
Der har været afholdt formøde med 
bygherrerådgiver, og der arbejdes videre i 
processen på baggrund af bygherrerådgivers 
anbefalinger. 
 
Der har været afholdt møde med ekstern 
konsulent vedrørende assistance til ledelse, 

https://www.facebook.com/share/v/nf5wwQQY9BTWGRa9/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/v/nf5wwQQY9BTWGRa9/?mibextid=WC7FNe


samarbejde, kommunikation, værdier og kultur i 
forbindelse med udvidelsesproces. Der arbejdes 
videre med denne kontakt.  

9. (21.25) 
Til og fra KH og Frøjkgårdens venner 

• Input fra Årsmøde 9. marts  

• KH Temadag d. 28/5: Autisme og tro 

• Lodseddelsalget 

- Årsmøde – fin dag. 
- KH temadag: fire mand fra Frøjkgården. 
- Lodseddelsalg: udmelding fra KH er, at 

salget skal have et vist overskud for at 
bevare tilladelsen. 

10.  
Eventuelt 

 

11.  
Til og fra beboerne 

• Dato for bygningsgennemgang 

 

Dato for bygningsgennemgang skal meldes ud 
til beboerne. 
Tak til Connie for andagt. 
Tak til Kasper for bollerne til bestyrelsesmødet. 

12. (21.40) 
Punkt uden medarbejderrepræsentant 
 

 

Vel mødt., Jytte 
 
 
Mogens Jacobsen: 

 
 
Mette Grysbæk Christensen: 

 
 
Aase Bastholm Jensen:  

 
 
Trine Kiilerich Braüner: 

 
 
Steffen Markussen: 

 
 
Rakel Stagis Nielsen: 

 
 
Jytte Borg Madsen: 

 
 


